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AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ATA – COLLABORATORI 

SCOLASTICI 
 

Al Dsga  

All'albo  

Agli atti 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 

“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 

 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO    la Circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 

aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO    il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL); 

VISTA  la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di      

natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento; 

VISTO  il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e Competenze– 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto 

azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 

2023, n. 176; 

VISTO l’Avviso pubblico all’Avviso Prot. 9507 del 22/01/2025, “AGENDA SUD”, emanato nell’ambito 

dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

VISTA la candidatura n. 8367 del 20/02/2025; 

                           VISTA l’autorizzazione progetto del 15/04/2025 Prot. AOOGABMI- 0057235 del Ministero 

dell’Istruzione e del Merito – Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, avente ad oggetto: Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorità 01 – Scuola e 

competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 

ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione 

e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “AGENDA SUD”; 
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VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 43 del 29/10/2025 di autorizzazione alla candidatura 

di Progetti PN  21-27; 

VISTA la delibera del consiglio di istituto n. 4.4 del 14/02/2025 di adesione ad un Progetto PN  21-

27 di cui al al Decreto M.I.M. n. 176/2023 – AGENDA SUD Avviso Prot. 9507 

22/01/2025; 

VISTO il decreto di assunzione a Bilancio prot. n. 7356 del 22/07/2025; 
CONSIDERATO che saranno realizzate, presso le sedi della Scuola Primaria di Oppido Lucano, Acerenza, 

Pietragalla e Tolve (con possibilità di inserimento della sede di San Chirico Nuovo), le attività di 

formazione di cui al Progetto “INSIEME PER NON DISPERDERCI”, ESO4.6.A1.B-

FSEPN-BA-2025-16, Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo 

Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 

ESO4.6.A1.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 

agosto 2023, n. 176, Avviso Prot. 9507 del 22/01/2025, “AGENDA SUD”, CUP: 

J44D25000290007;  

CONSIDERATO che le suddette attività si svolgeranno in orario extrascolastico, dal lunedì al venerdì, dalle 

ore 16:30 alle ore 18:30, e il sabato, in orario antimeridiano; 

 

 

                   tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

DECRETA 

Art.1 Avviso richiesta di disponibilità 

 È aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno, n. 7 Collaboratori Scolastici, 

da impiegare in attività di sorveglianza fuori dall’orario ordinario di servizio. 

Il presente Avviso è riservato ai Collaboratori scolastici in servizio presso le sedi dell’Istituto 

Comprensivo “F. GIANNONE” Oppido Lucano – Tolve – Pietragalla, Per ciascun incarico, sarà data 

precedenza ai Collaboratori Scolastici in servizio nel Plesso di svolgimento del Modulo formativo. Il 

Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di ripartire le ore di attività anche tra un numero di 

Collaboratori Scolastici superiore a 7, in base alle adesioni.  

 

Art. 2 Orare di impegno 

Ciascun Collaboratore Scolastico svolgerà, dalla data dell’incarico fino alla data del 30/06/2026, un numero di 

ore non superiore a 30 (trenta). 

Gli orari di svolgimento delle attività saranno: 

- Dalle 16:30 alle 18:30, per i Moduli previsti il lunedì, il mercoledì, il giovedì e il venerdì; 

- Dalle 8:30 alle 10:30, per i Modulo previsti il sabato. 

 

 

Art.3 Retribuzione 

La retribuzione oraria è pari ad € 13,75 Lordo Dipendente (€ 18,25 Lordo Stato).  

 

Art. 4 Compiti 

Il/i Collaboratore/i incaricato/i dovrà: 

a) Supportare il personale Docente e Tutor impegnato nell’attività; 

b) Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti; 

c) Fornire eventuale assistenza alle disabilità; 
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d) Provvedere all’igiene, pulizia e ordine degli ambienti utilizzati per le attività formative. 

 

Art. 5 Presentazione disponibilità 

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo l’allegato “modello A” entro il 

giorno 05/02/2026 brevi manu, presso l’ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica, o via e-mail 

all’indirizzo pzic82000c@istruzione.it.  

 

Art. 6 Affidamento incarico 

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di contemperare 

le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunità. 

 

Art. 7 Pubblicità 

Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato sul sito web 

della scuola.  

 

 

 

 

                                                                                                                 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

                                                                                                                       Prof.ssa Eugenia Tedesco  
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ALLEGATO A 

Al Dirigente Scolastico 

 

_____________ 

 

Domanda di ADESIONE alla selezione per ATA – Collaboratori Scolastici  

         

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio con la qualifica di ______________________________________________________________ 

DICHIARA 

Di aderire alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di COLLABORATORE SCOLASTICO nei Moduli 

del Progetto “FSEPN AGENDA SUD” INSIEME PER NON DISPERDERCI 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

❑ di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

❑ di essere in godimento dei diritti politici 

❑ di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

__________________________________________________________________ 

❑ di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :  

 

__________________________________________________________________ 

❑ di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

❑ di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal progetto 

❑ di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 

 

Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

1) Documento di identità in fotocopia 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza l’Istituto 

Comprensivo “F. GIANNONE” al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione 

esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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